附件1
一、本轮竞争岗位和职责：
1、将军路校区医院主任：在医院院长、副院长领导下，全面负责将军路校区医院医疗管理各项工作。（本岗位临床医师优先考虑）
2、医技科主任：在医院院长、副院长领导下，全面负责医院医技科医疗管理各项工作。（本岗位在医技科内竞聘产生）

二、时间安排：

3月17日——医院办公会通过竞聘方案，通过医院网站、科主任召集等形式进行广泛宣传。

3月20日 ——23日到医院办公室领取报名登记表、填表。  

    3月24日下午下班前收报名登记表，过期以自动放弃论。

    3月28日 —— 对报名人选资格审查。

    3月29日—— 公布竞聘名单。

3月31日下午—— 符合竞聘条件的人员作竞聘演讲，并进行测评。

    4月1日——4月5日前  医院考核领导小组进行考察。根据考核结果，医院党政联席会研究决定任用人选。

4月6日----公示拟聘名单。

    4月10日----院长签发任职通知。             
